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GUNDEM
1. Mevzuat Komisyonunun Hemsirelik Fakiilteleri Dekanlar Konseyi (HEMDEK) yonergesi ve ¢aligsma

w

ilkelerini glincelleme ¢aligsmas1 hakkinda goriisme,

Mevzuat Komisyonunun Klinik Arastirmalar Etik Kurullarinda hemsire akademisyenlerin sorumlu
aragtirmaci olmasi i¢in mevzuat degisikligi onerisi ¢calismasi hakkinda goriisme,

Lisansiistii tez danigsmanliklarinda hekimlerin ikincil danigman olma talepleri hakkinda goriisme,
Hemsirelik egitimi klinik-saha ve laboratuvar uygulama alanlarinda iilkemiz kosullarina gére 6gretim
elemani basina diisecek 0grenci sayisinin belirlenmesi hakkinda goériisme,

Hemgsirelik lisans programi mezunlarimin kamu gorevine atamasinda alan smavinin yapilmasi
hakkinda goriisme,

Kadro tahsisleri 33/a maddesi olan doktor {invanl arastirma gorevlilerinin kalic1 kadroda devam etme
durumlarinin degerlendirilmesi hakkinda goriisme,

Lisansiistii 6grencilerin i1 Saghk Miidiirliigii ve Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi’na bagh
kurumlarda aragtirma yapilabilmesi i¢in gerekli kurum izninin alimamamasi hakkinda,

Hemsirelik Programlarinn YOK tarafindan kabul edilen HUCEP 2022 ciktilarmi karsilamasi,

hemsirelik egitiminin standart hale getirilmesi hakkinda goriisme.

EK GUNDEM

. HEPDAK 1n lisans egitiminin 4600 saate temellendirilmesi 6nerisi hakkinda goriisme,
. Calisma komisyonlar iiyeliklerinde revizyon yapilmasi, komisyonlarin gorevlerinin belirlenmesi

hakkinda goriisme,

. Universite giris sinavinda “Hemsirelik” programlarina iliskin basar1 siralamasinin belirlenmesi

hakkinda goriisme,

. Hemsirelik lisansiistii programlarinin UAK 1 belirledigi dogentlik alanlarma uygun olarak “Anabilim

Dali” altinda agilmasi1 hakkinda gériisme,

. Saglik Bilimleri Fakiilteleri Hemsirelik Programi Baskanlarinin katilimu ile toplanti /¢alistay yapilmasi

hakkinda goriisme,
Hemsirelik lisanstiistii programlarinda bitirme kutlama organizasyonlar1 hakkinda gériisme.

ALINAN KARARLAR

1.

KARAR 1- Mevzuat Komisyonunun Hemsirelik Fakiilteleri Dekanlar Konseyi (HEMDEK) yonergesi

ve caligma ilkelerini giincelleme calismasi dogrultusunda onerilen degisiklikler Komisyon Baskanti
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Prof. Dr. Emine lyigiin tarafindan Konsey’e sunuldu. HEMDEK iiyelerinin goriis ve 6nerileri alimarak
yonerge ve ¢aligma ilkelerinin EK-1 ‘de sunuldugu sekliyle giincellenmesine oy birligi ile karar verildi.
KARAR 2- Mevzuat Komisyonunun Klinik Arastirmalar Etik Kurullarinda hemsire akademisyenlerin
sorumlu arastirmaci olmasi igin mevzuat degisikligi dnerisi ¢aligmast ile ilgili Komisyon Uyesi Prof.
Dr. Rukiye Aylaz tarafindan “Klinik Arastirmalar Etik Kurullarinda Hemsire Akademisyenlerin
Sorumlu Arastirmact Olmasindaki Engellerin Kaldiriimast” baslikli sunum gergeklestirildi. Bu sunum
ile Mevzuat Komisyonu;

e Sorunun sadece hemsire akademisyenlerin sorunu olmadigini hekim ve dis hekimi disinda saglik
alaninda ¢alisan (0zellikle klinik ve saha arastirmalarinda) biitiin arastirmacilarin sorunu oldugu
icin birlikte girisimde bulunulmasi ve Saglik Bilimleri Dekanlar Konseyi ile isbirligi yapilmasi,

e Yasanilan sorunlarin paylasilacagi ve ¢oziim Onerilerinin iiretilecegi ¢alistaylarin yapilmasi ve
sonug raporunun Saglik Bakanligina iletilmesi,

e Hekim ve dis hekimi disindaki saglik calisanlarinin da 21. yiizyilin geregi yapmis olduklar1 veya
yapmak istedikleri inovasyon ¢alismalarinda farkindalik yaratilmast,

e Saglikla ilgili calisan biitlin arastirmacilarin yapmak istedikleri inovatif diisiincelerini tanitacaklari
ortamlar olusturulmasi 6nerilerinde bulundu.

Mevzuat Komisyonu’nun onerileri Dekanlarin goriislerine agildi, etik kurul stiregleri hakkinda

deneyimler paylasildi ve ¢6ziim Onerilerinde bulunuldu. Goriis ve deneyimlerin degerlendirilmesi

sonucunda Klinik Arastirmalar Etik Kurullarinda yasanan sorunlar hakkinda Mevzuat ve Strateji

Komisyonun ortak calismalari ile bir bilgi notu hazirlanmasina, arastirma iiniversitelerindeki

Dekanlarin bu bilgi notunu rektorlerine sunmasi araciligiyla iist mercilere ulastirilmasi ile ¢6zim

arayisina gidilmesine, Strateji Komisyonu tarafindan Hemsirelikte Arastirma Gelisme Dernegi,

Akademik Etik Dernegi’ne bu konuda calisma oOnerisi yapilmasina, SABDEK Bagkani ile

goriisiilmesine ve Ankara’da bulunan iiniversitelerin konu ile ilgili biirokratik girisimlerde yer

alabilecegine oy birligi karar verildi.

KARAR 3- Lisansiistii tez calismalarinda hekimlerin ikincil danisman olma talepleri konusu
goriismeye agildi.  Ozellikle lisansiistii tez arastirmalarmin etik kurul ve kurum izinlerinde
kliniklerdeki hekimlerim sorumlu arastirmaci olarak tayin edilmesi kosutu nedeniyle lisansiistii
Ogrencilerin egitim siireclerine katkist olmayan hekimlerin ikincil tez danigmani olma talepleri
tartisildi. Bu konunun 2. giindem maddesi ile de iliskili oldugundan birlikte degerlendirilerek
calisilmasina oybirligi ile karar verildi.

KARAR 4- Ulkemiz hemsirelik egitimi kosullarma gore klinik-saha ve laboratuvar uygulama
alanlarinda 6gretim eleman1 basina diisecek 6grenci sayisinin belirlenmesi konusu goriismeye acildi.
Hemsirelik kadrolarindaki yetersizlikler nedeniyle klinik saha ve laboratuvar egitiminde yasanan
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sorunlar ve ¢6ziim Onerileri paylasildi. Klinik rehber /mentér hemsirelerin gorevlendirilmesinin bu
alanda yasanan sorunlarin ¢6ziimiine kismen de olsa katki saglayabilecegi onerildi. HEPDAK ve
HEMED’in bu konuda yaptig1 calismalarin sonuglar1 da degerlendirilerek iilkemiz kosullarina gore
ogretim eleman:1 bagina diisecek Ogrenci sayismin belirlenmesi i¢in Prof. Dr. Magrifet KARA
baskanhiginda LISANS EGITIMI KOMISYONU’nun 6n calisma yaparak bir rapor hazirlamasi ve
tekrar degerlendirilmesine oy birligi ile karar verildi.

KARAR 5- Hemsirelik lisans programi mezunlarinin kamu gorevine atamasinda alan smavinin
yapilmasi giindem maddesi gorlismeye agildi. Hemgirelik lisans programi mezunlarinin KPSS simavi
ile atanmasinda yasanan sorunlar paylasilarak hemsirelie 06zgii bir alan sinavinin yapilmasi
konusunda Saglik Bakanligi ve YOK Bagkanlig: ile goriismeler yapilmasi onerildi. Bu konudaki
calismalarin, Mesleki Yeterlilikler Kurulu ve Tip Saglik Bilimleri Egitimi Konseyi Bagkani ile
goriigiildiikten sonra planlanmasina oy birligi ile karar verildi.

KARAR 6- Kadro tahsisleri 33/a maddesi olan doktor {invanli aragtirma gorevlilerinin kalic1 kadroda
devam etme durumlarmin degerlendirilmesi konusu goriismeye agildi.

Kadro tahsisleri 33/a maddesi olan doktorali aragtirma gorevlilerinin gorev siirelerinin uzatilmasinin
liniversitelerin atama yiikseltilme kriterlerine bagli olmadigindan kurum g¢alisma kiiltiirline uyum
saglayamayanlar ile sorunlar yasanabildigi paylasilarak hemsirelikte oncelikli alan kadrolarina ihtiyag
oldugu, belirli bir sd6zlesme kriteri gelmesi ve karsilamayanlar i¢in s6zlesmenin fesh edilmesi onerildi.
2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunun ilgili maddeleri dogrultusunda Universitelerin kendi
bilinyelerinde belirleyecegi politika ve prosediirler ile bu sorunlarin degerlendirilebilecegine oy birligi
ile karar verildi.

KARAR 7- Hemsirelikte lisansiistii egitim yapan 6grencilerin 1 Saghk Miidiirliigii ve Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanligi’na bagli kurumlarda arastirma yapilabilmesi i¢in gerekli kurum izninin
allmamamasi1 konusu goriismeye agildi. Lisansiistii arastirmalarin izin alma siireglerinde yasanan
sorunlarin ¢oziimii i¢in ilgili kurumlar ile protokoller yapilabilecegine oy birligi ile karar verildi.
KARAR 8-Hemsirelik programlarmm YOK tarafindan kabul edilen HUCEP 2022 ¢iktilarini
kargilamasi, hemsirelik egitiminin standart hale getirilmesi konusu goriismeye agildi. HUCEP ve
HEPDAK standartlar1 dogrultusunda ulusal diizeyde hemsirelik egitiminin standardize edilmesinin bir
zorunluluk oldugu bunun yani sira kurumlarm vizyon ve misyonlar1 ile egitim sistemlerindeki
farkliliklarin bunu etkileyebilecegi yoniinde goriisler belirtildi. Hemsirelik egitiminin son yilindaki
(4.s11f) isletmede mesleki egitim/staj/ intornliik uygulamalarinda standardizasyon getirilmesine
yonelik onerilerde bulunuldu. Hemsirelik egitimlerinin ulusal diizeyde standart hale getirilmesi

konusunda HEPDAK ’tan goriis alinmasina oy birligi ile karar verildi.



EK GUNDEM 1- HEPDAK 1 lisans egitiminin 4600 saate temellendirilmesi 6nerisi goriismeye
acildi. HEMDEK ’in 6nceki toplantilarinda da goriisiilen konu ile ilgili AKTS kredilerine yansiyan ders
dis1 caligmalarin ve onceki 6grenmelerin kredilendirilmesine yonelik goriisler belirtilerek bu konudaki
onerilerin degerlendirilmesi icin HEPDAK ile toplant1 yapilmasina oy birligi ile karar verildi.

EK GUNDEM 2- HEMDEK alt komisyonlari iiyeliklerinde revizyon yapilmasi, komisyon calisma
alanlarinin belirlenmesi konusu goriismeye agildi. HEMDEK alt komisyon iiyeliklerindeki degisiklik
talepleri degerlendirildi. Strateji Komisyonu Bagkant Prof.Dr.Ayise Karadag’in gorevini
Prof.Dr.Seyda Seren Intepeler’e devretme Onerisi ve tiim alt komisyonlarin calisma alanlarmni
belirlemesine oy birligi ile karar verildi.

EK GUNDEM 3- Universite giris smavinda “Hemsirelik” programlarma iliskin basar1 siralamasimin
belirlenmesi konusu goriismeye agildi. HEMDEK kararlar1 dogrultusunda 2019 yilinda itibaren konu
ile ilgili YOK Bagkanhigina ii¢ ayr1 goriis yazis1 gonderildigi (en son 25 Mayis 2023 tarihinde)
hakkinda Konsey iiyeleri bilgilendirildi. HEMDEK kararlar1 hakkinda iiyelerin Rektorliiklerini
bilgilendirebilecegi konusunda onerilerde bulunuldu.

EK GUNDEM 4- Hemsirelik lisansiistii programlarinin UAK 1n belirledigi dogentlik alanlarina uygun
olarak “Anabilim Dal1” altinda yapilandirilmasi konusu goriismeye agildi. HEMDEK kararlari
dogrultusunda 2018 yilinda itibaren konu ile ilgili YOK Baskanligmna ii¢ ayr1 goriis yazis1 gdnderildigi
(en son 25 Mayis 2023 tarihinde) hakkinda Konsey iiyeleri bilgilendirildi. Lisansiisti Teskilat
Yonetmeligi'nin 5/c maddesinde degisiklik yapilmasi onerisi icin SABDEK ile goriisiilmesine oy
birligi ile karar verildi.

EK GUNDEM 5- Saglik Bilimleri Fakiilteleri Hemsirelik Programi Baskanlarinin katilimi ile toplanti
/calistay yapilmasi konusu goriismeye agildi. Hemsirelik alaninda mevcut sorunlarin ve ¢6ziim
yollarinin belirlenmesi noktasinda gereksinime gore HEMED, HEPDAK ve SABDEK Bagkani ile
gorisiilerek calisma gruplarinin olusturulmasi ve ortak calismalar yapilmasina oy birligi ile karar
verildi.

EK GUNDEM 6 -Hemsirelik lisansiistii programlarinda bitirme kutlama organizasyonlar1 konusu
goriismeye acildi. Ozellikle lisansiistii kutlamalarda akademik olarak hassasiyet gosterilmesi
hususunda goriisler paylasildi.

EK GUNDEM 7- HEMDEK’in 2024 yilinn ilk toplantisinin Dekan1 Prof.Dr.Zeynep OZER’ in
daveti ile Akdeniz Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi ev sahipliginde yapilmasimna oy birligi ile karar

verildi.

Prof. Dr. Merdiye Sendir bagkanliginda yiiriitiilen toplanti, Dekanlarin dilek ve temennilerinin alinmasi

ile tamamlanda.
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EK-1

HEMSIRELIK FAKULTELERiI DEKANLAR KONSEYI (HEMDEK)
YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri
Amacg
MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci; devlet ve vakif iniversitelerine bagli hemsirelik
fakiiltelerini ilgilendiren egitim-6gretim ile ilgili konularda kolektif bir ¢aligma yliriitmek tizere
Hemsirelik Fakiilteleri Dekanlar Konseyinin kurulmasina, faaliyet alanlarmin, yonetim
organlarinin ve bu organlarin gorevleri ile ilgili siireclerin yiiriitiilmesine dair usul ve esaslari

belirlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Hemsirelik Fakiilteleri Dekanlar Konseyinin (HEMDEK)
amaclarma, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin segilmesi,

gorevlendirilmesi ve isleyisine iligskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’na dayanilarak

hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonergede gegen;

a)Baskan: HEMDEK Baskanini (Genel Kurul Baskani ve Yiiriitme Kurulu Baskani)

b)Calisma komisyonu: HEMDEK Yiiriitme Kurulu tarafindan belirlenen g¢alisma
komisyonlarindan her birini,

c) Fakiilte: Devlet ve vakif iiniversitelerinde bulunan hemsirelik fakiiltelerini,

¢) Genel Kurul: HEMDEK Genel Kurulunu,

d)HEMDEK: Tiirkiye ve YOK tarafindan tanman Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti
(KKTC)’deki devlet ve vakif iiniversitelerinde biinyesinde bulunan hemsirelik fakiiltelerinin
dekanlarindan olusan Hemsirelik Fakiiltesi Dekanlar1 Konseyini,

e) Yiiriitme Kurulu: HEMDEK Y iriitme Kurulunu

ifade eder.


Merdiye ŞENDİR
EK - 1


IKINCI BOLUM
HEMDEK’in Organlar

HEMDEK’in organlari
MADDE 5 - (1) HEMDEK ’in organlari sunlardir:
a) Genel Kurul.

b) Yiiriitme Kurulu.

Genel Kurul

MADDE 6- (1) HEMDEK’in karar organi olup, HEMDEK ’e {iye dekanlardan olusur.

(2) Genel Kurul ilk toplantida kendi iiyeleri arasindan iki y1l i¢in bir baskan seger.

(3) Genel Kurula ilgili fakiilte dekanmin katilamamas1 halinde, dekan yardimcisi veya
dekanin gorevlendirdigi temsilci 6gretim tiyesi katilir.

(4) Uyelerden birinin dekanlik siiresinin bitmesi durumunda ilgili fakiiltenin yeni dekan1

Genel Kurula katilir.

Genel Kurulun ¢alisma esaslari

MADDE 7- (1) Genel Kurul yilda en az iki kez, bir dnceki toplantida belirlenen yer ve
tarihte toplanir. Gerek duyuldugu takdirde Yiiriitme Kurulunun talebi ile olagantistii toplantiya
cagrilabilir.

(2) Genel Kurul iiye tam sayisinin salt ¢cogunlugu ile toplanir, kararlar toplantiya
katilanlarin salt cogunlugu ile alinir. Oylarin esit olmasi halinde Baskanin oyu yoniinde karar
alinir.

(3) Toplantilara iiyelerinin disinda Yiksekogretim Kurulu tiyeleri, rektorler, rektor
yardimcilari, dekan yardimecilari, hemsirelik lisans egitimi veren kurumlarin ve Genel Kurulun
uygun gorecegi diger ilgili kuruluslarin temsilcileri gozlemci olarak katilabilirler. Ancak
secimlerde oy kullanamazlar.

(4) Genel Kurul giindemi, toplantidan on bes giin O6ncesine kadar liyelerden gelen
oneriler ve Calisma Komisyonlarinin sunacagi raporlar géz oniine alinarak Yiirlitme Kurulu
tarafindan belirlenir. Konsey toplantilarinda alinan kararlar Bagkanin uygun gorecegi Yiiriitme
Kurulu iiyesi tarafindan yazihi hale getirilir ve iiyelere elektronik ortamda iletilir. Isteyen

iyelere basili olarak gonderilir.



Yiiriitme Kurulu

MADDE 8 - (1) Yiriitme Kurulu, HEMDEK’in yiiriitme organ1 olup, Genel Kurul
tarafindan kendi tiyeleri arasindan iki y1l i¢in sectigi en az yedi en fazla dokuz iiyeden olusur.

(2) Yiritme Kurulu tiyeleri ilk toplantida kendi aralarindan bir {iyeyi Baskan olarak
secer. Eski iiyeler ve bagkan yeni liye se¢im siireci tamamlanincaya kadar Yiiriitme Kurulu
iiyeligine devam ederler.

(3) Yiiriitme Kurulu Bagkani, alman kararlarin uygulanmasini ve iyeler arasinda
esgidiimii  saglar. Calisma komisyonlarinin  raporlarin1  izler ve degerlendirir.
Ulusal/uluslararast ilgili platformlarda HEMDEK’i temsil eder, HEMDEK adina basina
ve/veya ilgili kuruluglara beyan vermekte yetkilidir.

(4) Yiirtitme Kurulu iiye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir, kararlar toplantiya
katilanlarin salt cogunlugu ile alinir. Oylarin esit olmasi halinde Baskanin oyu yoniinde karar
alinir.

(5) Yiiriitme Kurulunun goérevleri sunlardir:

a) HEMDEK iiyelerinin goriislerini alarak HEMDEK toplantisinin = glindemini
hazirlamak,

b) HEMDEK fiyeleri arasinda esgiidiimii ve alinan kararlarin uygulanmasini saglamak,

c) HEMDEK iiyelerinden arasinda ¢alisma komisyonu iiyelerini belirlemek, onay i¢in
Genel Kurula sunmak ve ¢alisma komisyonlarinin takibini yapmak.

(6) Yiiriitme Kurulu tiyelerinden birinin herhangi bir nedenle dekanliktan ayrilmasi

durumunda, ilgili fakiilteye atanan yeni dekan Yiiriitme Kurulunda dogrudan gorev alir.

UCUNCU BOLUM
HEMDEK’in Faaliyet Alanlar1 ve Calisma Komisyonlari

Faaliyet alanlan

MADDE 9 - (1) Hemsirelik egitiminin iyilestirilmesine ve gelistirilmesine katki
sunmak.

(2) Fakiiltelerin yiirtitmekle gorevli olduklart tiim faaliyetlerinin etkin, verimli ve
standardize sekilde yiiriitilmesine katkida bulunmak.

(3) Fakiiltelerin egitim-0gretim ile ilgili sorunlarini, bilimsel kanitlar gergevesinde

degerlendirmek.



(4) Fakiiltelerde egitim (standardizasyon, akreditasyon vb.), altyapt ve (akademik,
fiziksel ve teknik acidan asgari standartlar vb.) istihdam ile ilgili konulara iliskin bilimsel
kanitlara temelli politikalar tiretmek ve uygulanmasina yonelik girisimlerde bulunmak.

(5) Hemsirelik egitimi ile ilgili ulusal ve uluslararasi bilimsel gelismeleri izlemek ve bu

dogrultuda gelistirilen stratejileri Yiiksekdgretim Kuruluna sunmak.

Calisma komisyonlari

MADDE 10 — (1) Yiiriitme Kurulunun 6nerisi ve Genel Kurulun onay1 ile HEMDEK’in
faaliyetlerinin yerine getirilmesi amaciyla ¢alisma komisyonlar1 olusturulabilir.

(2) Calisgma komisyonu iiyeligi iki yildir. Caligma komisyonu iiyelerinden birinin
herhangi bir nedenle dekanliktan ayrilmasi durumunda, fakiilteye atanan yeni dekan ilgili

calisma komisyonunda dogrudan gorev alir.

UCUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonergede hiikiim bulunmayan haller
MADDE 11 - (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan durumlarda ilgili mevzuat

hiiktimleri ile Genel Kurul kararlart uygulanir.

Yiirurliikkten kaldirma
MADDE 12 - Genel Kurulun 1/12/2023 tarih ve 2023/2-01 sayili karar ile kabul edilen
Hemsirelik Fakiilteleri Dekanlar Konseyi (HEMDEK) Yonergesi bu Yonergenin yliriirliige

girdigi tarihten itibaren yiiriirliikten kalkar.

Yiiriirlik
MADDE 13 - (1) Bu Yonerge Genel Kurul toplantisinda kabul edildigi tarihte

yirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 14 - (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Yiirtitme Kurulu yiiriitiir.



