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TIP-SAĞLIK BİLİMLERİ EĞİTİM KONSEYİ

Üniversitemiz Hemşirelik Fakültesi ev sahipliğinde 14 Eylül 2018 tarihinde devlet ve 
vakıf üniversitelerindeki Hemşirelik Fakülteleri Dekanlarının davetli katılımıyla Hemşirelik 
Fakülteleri Geliştirme ve Değerlendirme toplantısı gerçekleştirilmiştir. Türkiye'deki hemşirelik 
eğitimindeki güncel gelişmelerin değerlendirildiği toplantıda "Hemşirelik Fakülteleri Dekanlar 
Konseyi (HEMDEK)" nin oluşturulmasına oy birliği ile karar verilmiştir. 

Bu toplantıda yapılan çalışmalar ile oluşturulan Hemşirelik Fakülteleri Dekanlar Konseyi 
yönergesi, çalışma ilkeleri, komisyonları, yönetim kurulu ve başkan seçimi hakkındaki rapor 
Ek'te gönderilmektedir. 

Bilgilerinizi arz/rica ederim.

e-imzalıdır
Prof. Dr. Cevdet ERDÖL

Rektör

Ek:
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3- HEMDEK Çalışma İlkeleri
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HEMŞİRELİK FAKÜLTELERİ DEKANLAR KONSEYİ TOPLANTI 
TUTANAĞI

Tarih: 14 Eylül 2018

Yer: Sağlık Bilimleri Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi, İstanbul

Toplantıya Katılanlar:
Adnan Menderes Üniversitesi               Prof. Dr. Emine Didem EVCİ KİRAZ (Vekaleten Dekan Yrd.Dr.Öğr.Üyesi Hatice 
ÖNER)
Akdeniz Üniversitesi      Prof. Dr. Sebahat GÖZÜM
Atatürk Üniversitesi      Prof. Dr. Mağfiret KAŞIKÇI
Dokuz Eylül Üniversitesi      Prof. Dr. Şeyda SEREN İNTEPELER
Ege Üniversitesi         Prof. Dr. Fisun ŞENUZUN AYKAR
Hacettepe Üniversitesi      Prof. Dr. Leyla DİNÇ
İnönü Üniversitesi      Prof. Dr. Rukuye AYLAZ (Vekaleten Dekan Yrd.Dr.Öğr.Üyesi Emriye Hilal 
YAYAN)
İstanbul Üniversitesi -Cerrahpaşa      Prof. Dr. Sevim BUZLU
Koç Üniversitesi                      Prof. Dr. Ayişe KARADAĞ
Mersin Üniversitesi      Prof. Dr. Ayda ÇELEBİOĞLU
Necmettin Erbakan Üniversitesi      Prof. Dr. İsmihan İlknur UYSAL
Sağlık Bilimleri Üniversitesi(İstanbul)    Prof. Dr. Merdiye ŞENDİR
Sağlık Bilimleri Üniversitesi(Ankara)     Prof. Dr. Emine İYİGÜN

GÜNDEM VE ALINAN KARARLAR:

10.30-11.00

Toplantı planlandığı gibi saat 10.30’da Sağlık Bilimleri Üniversitesi Rektörü Sayın Prof. Dr. Cevdet 

Erdöl’ün katılımı ile açıldı. Sağlık Bilimleri Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Merdiye Şendir 

ve Rektör Prof. Dr. Cevdet Erdöl’ün açılış konuşmalarını tamamlamasının ardından Türkiye’de kurulan ilk 

Hemşirelik Fakültesi’nin ilk dekanı olarak Prof. Dr. Nezihe Kızılkaya Beji’ye plaket takdim edildi. Ardından 

tüm katılımcı dekanlara toplantı anısına yine Sağlık Bilimleri Üniversitesi Rektörü Sayın Prof. Dr. Cevdet 

ERDÖL tarafından plaketleri takdim edildi.

11.00- 12.00   

Açılış seremonisinin takibinde toplantıya katılamayan veya temsilci gönderemeyen Ankara Üniversitesi 

Hemşirelik Fakültesi, Selçuk Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi ve Yakın Doğu Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi 

Dekanları dışında tüm Dekanların veya temsilcilerinin katılımı ile Prof. Dr. Merdiye Şendir başkanlığında ilk 

oturuma geçildi. Bu oturumda Hacettepe Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Dekanı Sayın Prof. Dr. Leyla DİNÇ 

tarafından “Türkiye’de Hemşirelik Eğitimindeki Güncel Durum: Lisans- Lisansüstü” başlıklı konferans verildi. 

Türkiye’de hemşirelik lisans ve lisansüstü eğitimini yürütmekte olan yüksek öğretim kurumlarının, 
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programların, bu kurumlarda ve programlarda görevli öğretim üye ve elemanları ile öğrencilerin sayılarının 

ayrıntılı bir dökümüne, sorunlu noktalara ve çözüm önerilerine yer verilen sunum katkılar ve tartışmalarla 

ilerledi.

13.30-14.30
Bu oturumda Prof. Dr. Sevim Buzlu başkanlığında Hemşirelik Fakülteleri Dekanlar Konseyi 

oluşturulması için hazırlanan taslak dokümanlar sırası ile tüm katılımcıların görüş ve katkıları alınarak 
değerlendirildi. 

1-Hemşirelik Fakülteleri Dekanlar Konseyi Yönergesinin görüşülmesi:

Hemşirelik Fakülteleri dekanlarının değerlendirme yapabilmesi için  daha önceden e-posta ile gönderilen 

yönerge taslağı üzerinde çalışılarak görüş ve öneriler doğrultusunda düzenlemeler yapıldı.

2-Çalışma İlkelerinin görüşülmesi:

Yine aynı şekilde  Konseyin çalışma ilkelerini belirlemek üzere hazırlanan taslak doküman görüşüldü ve 

herhangi bir değişiklik yapılmaksızın kabul edildi 

3-Çalışma Komisyonları önerilerinin görüşülmesi:

Yapılan değerlendirmeler neticesinde üç çalışma komisyonuna karar verildi.

Yönerge, Çalışma ilkeleri ve Çalışma Komisyonlarına ilişkin görüşmelerin tamamlanmasının takibinde açık 

oylama ile seçime geçildi.

TOPLANTIYA OYLAMAYA KATILAN HEMŞİRELİK FAKÜLTELERİ  DEKANLARI VEYA 
TEMSİLCİLERİ
Adnan Menderes Üniversitesi               Prof. Dr. Emine Didem EVCİ KİRAZ Vekaleten Dekan Yrd.Dr.Öğr.Üyesi Hatice 
ÖNER)
Akdeniz Üniversitesi           Prof. Dr. Sebahat GÖZÜM
Atatürk Üniversitesi           Prof. Dr. Mağfiret KAŞIKÇI
Dokuz Eylül Üniversitesi           Prof. Dr. Şeyda SEREN İNTEPELER
Ege Üniversitesi           Prof. Dr. Fisun ŞENUZUN AYKAR
Hacettepe Üniversitesi           Prof. Dr. Leyla DİNÇ
İnönü Üniversitesi           Prof. Dr. Rukuye AYLAZ (Vekaleten Dekan Yrd.Dr.Öğr.Üyesi Emriye Hilal 
YAYAN)
İstanbul Üniversitesi –Cerrahpaşa        Prof. Dr. Sevim BUZLU
Koç Üniversitesi           Prof. Dr. Ayişe KARADAĞ
Mersin Üniversitesi           Prof. Dr. Ayda ÇELEBİOĞLU
Necmettin Erbakan Üniversitesi           Prof. Dr. İsmihan İlknur UYSAL
Sağlık Bilimleri Üniversitesi(İstanbul)   Prof. Dr. Merdiye ŞENDİR
Sağlık Bilimleri Üniversitesi (Ankara)    Prof. Dr. Emine İYİGÜN

- TOPLANTIYA KATILAMAYAN VE TEMSİLCİLERİ  BULUNMAYAN HEMŞİRELİK 
FAKÜLTELERİ  DEKANLARI 
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Ankara Üniversitesi          Prof. Dr. Tülin BEDÜK 
Selçuk Üniversitesi           Prof. Dr. Ahmet GÜNER
Yakın Doğu Üniversitesi                                      Prof.Dr.Nurhan BAYRAKTAR

Yapılan açık oylamada, dokuz hemşirelik fakültesi dekanı  oybirliği ile yönetim kuruluna seçildi.

HEMDEK YÖNETİM KURULU:
İstanbul Üniversitesi (Cerrahpaşa) Prof. Dr. Sevim BUZLU (BAŞKAN)
Adnan Menderes Üniversitesi Prof. Dr. Emine Didem EVCİ KİRAZ
Akdeniz Üniversitesi Prof. Dr. Sebahat GÖZÜM
Atatürk Üniversitesi Prof. Dr. Mağfiret KAŞIKÇI
Dokuz Eylül Üniversitesi Prof. Dr. Şeyda SEREN İNTEPELER
Ege Üniversitesi Prof. Dr. Fisun ŞENUZUN AYKAR
Hacettepe Üniversitesi Prof. Dr. Leyla DİNÇ
Koç Üniversitesi Prof. Dr. Ayişe KARADAĞ
Sağlık Bilimleri Üniversitesi(İstanbul) Prof. Dr. Merdiye ŞENDİR

Yönetim kuruluna getirilen “ilk kurulan Hemşirelik Fakültesinin Dekanlığında bulunan üyenin  

Konsey’e başkanlık yapması” önerisi, üyelerin açık oylamasına sunulması ile İstanbul Üniversitesi-Cerrahpaşa 

Florence Nightingale Hemşirelik Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Sevim Buzlu Konsey Başkanı olarak seçildi.

Üç çalışma komisyonunun üyeleri belirlendi. Buna göre;

1. Lisans Eğitimi Çalışma Komisyonu (ÇK1); Prof. Dr. Sevim Buzlu, Prof.Dr.Nurhan Bayraktar,  Prof. Dr. 

Ayda Çelebioğlu, Prof. Dr. Mağfiret Kaşıkçı, Prof. Dr. Emine Didem Evci Kiraz, Prof. Dr. Merdiye Şendir,

2. Lisansüstü Eğitim Çalışma Komisyonu (ÇK2); Prof. Dr. Leyla Dinç, Prof. Dr. Sebahat Gözüm, Prof. Dr. 

Ayişe Karadağ, Prof. Dr. Fisun Şenuzun Aykar,

3. Mevzuat Çalışma Komisyonu (ÇK3); Prof. Dr. Rukuye Aylaz, Prof.Dr.Tülin Bedük, Prof. Dr. Şeyda Seren 

İntepeler, Prof. Dr. Emine İyigün, Prof. Dr. İsmihan İlknur Uysal, olarak belirlendi .

Bir sonraki HEMDEK toplantısının 2 Kasım 2018 Cuma günü, İstanbul Üniversitesi - Cerrahpaşa 

Florence Nightingale Hemşirelik Fakültesi ev sahipliğinde, “Hemşirelik Lisansüstü Programları ve Doçentlik 

Alanları” ile ilgili konuları görüşmek üzere yapılmasına karar verildi. 
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HEMŞİRELİK FAKÜLTELERİ DEKANLAR KONSEYİ 
(HEMDEK)

YÖNERGESİ

BİRİNCİ BÖLÜM
Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar

Amaç 
Madde 1- (1) Bu Yönergenin amacı; devlet ve vakıf üniversitelerine bağlı hemşirelik 

fakültelerini ilgilendiren eğitim-öğretim ile ilgili konularda kolektif bir çalışma yürütmek 
üzere Hemşirelik Fakülteleri Dekanlar Konseyinin kurulmasına, faaliyet alanlarının, yönetim 
organlarının ve bu organların görevleri ile ilgili süreçlerin yürütülmesine dair usul ve esasları 
belirlemektir.  

Kapsam
Madde 2- (1) Bu Yönerge, Hemşirelik Fakülteleri Dekanlar Konseyinin (HEMDEK) 

amaçlarına, faaliyet alanlarına, yönetim organlarına, yönetim organlarının seçilmesi, 
görevlendirilmesi ve işleyişine ilişkin hükümleri kapsar.

Dayanak
Madde 3- (1) Bu Yönerge, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununa dayanılarak 

hazırlanmıştır.
Tanımlar 
Madde 4- (1) Bu Yönergede geçen;

a) Çalışma Komisyonu: Hemşirelik Fakülteleri Dekanlar Konseyi Yönetim 
Kurulu tarafından belirlenen çalışma komisyonlarından her birini,

b) Fakülte: Devlet ve vakıf üniversitelerinde bulunan hemşirelik fakültelerini, 
c) Konsey: Devlet veya vakıf üniversiteleri bünyesinde yer alan hemşirelik 

fakültelerinin dekanlarından oluşan konseyi,
d) Konsey Başkanı: Hemşirelik Fakülteleri Dekanlar Konseyinin başkanını,
e) Yönetim Kurulu: En az yedi kişiden oluşan Dekanlar Konseyinin üst yönetim 

organını,
ifade eder.

İKİNCİ BÖLÜM
Konseyin Organları, Faaliyet Alanları, Çalışma Usul ve Esasları 

Konseyin Organları
Madde 5- (1) 

a) Genel Kurul, 
b) Yönetim Kurulundan oluşur.

Genel Kurul
Madde 6- (1) Hemşirelik Fakültesi Dekanları Konseyinin en üst karar organıdır.
(2) Genel Kurulun toplantı ve karar sayısı salt çoğunluk olup, başka bir şart aranmaz.
(3) Genel Kurulda alınan kararlar toplantıya katılanların oy çokluğu ile alınır. Oyların 

eşit olması halinde Konsey Başkanının oyu yönünde karar alınır.
(4) Genel Kurula ilgili Fakülte Dekanının katılamaması halinde, Dekan Yardımcısı veya 

Dekanın görevlendirdiği temsilci öğretim üyesi katılır.
(5) Üyelerden birinin Dekanlık süresinin bitmesi durumunda ilgili fakültenin yeni 

Dekanı Genel Kurula katılır.
Yönetim Kurulu 
Madde 7- (1) Dekanlar Konseyi, kendi üyeleri arasından iki yıllık süre için dokuz 

üyeden oluşan Yönetim Kurulunu seçer. 
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(2) Yönetim Kurulu üyeleri ilk toplantıda kendi aralarından bir üyeyi Başkan olarak 
seçer. Başkan seçilinceye kadar en yaşlı üye toplantıya başkanlık eder. Yönetim Kurulu 
Başkanı, alınan kararların uygulanmasını ve üyeler arasında eşgüdümü sağlar. Çalışma 
komisyonlarının raporlarını izler ve değerlendirir. Ulusal/uluslararası ilgili platformlarda 
Konseyi temsil eder. Konsey adına basına ve/veya ilgili kuruluşlara beyan vermekte yetkili 
kişidir. Bir kişi iki dönemden fazla Yönetim Kurulu Başkanı olarak seçilemez.

(3) Yürütme Kurulu üyelerinden birinin herhangi bir nedenle dekanlıktan ayrılması 
durumunda, ilgili fakülteye atanan yeni dekan Yönetim Kurulunda doğrudan görev alır.

Faaliyet Alanları
Madde 8- (1) Hemşirelik eğitiminin iyileştirilmesine ve geliştirilmesine katkı sunmak,
(2) Fakültelerin yürütmekle görevli oldukları tüm faaliyetlerinin etkin, verimli ve 

standardize şekilde yürütülmesine katkıda bulunmak, 
(3) Fakültelerin eğitim-öğretim ile ilgili sorunlarını, bilimsel kanıtlar çerçevesinde 

değerlendirmek,
(4) Fakültelerde eğitim (standardizasyon, akreditasyon vb.), altyapı ve (akademik, 

fiziksel ve teknik açıdan asgari standartlar vb.) istihdam ile ilgili konulara ilişkin bilimsel 
kanıtlara temelli politikalar üretmek ve uygulanmasına yönelik girişimlerde bulunmak,

(5) Hemşirelik eğitimi ile ilgili ulusal ve uluslararası bilimsel gelişmeleri izlemek ve bu 
doğrultuda geliştirilen stratejileri Yükseköğretim Kuruluna sunmak. 

Çalışma Usul ve Esasları
Madde 9- (1) Konsey üyeleri yılda en az bir kez, bir önceki toplantıda belirlenen yer ve 

tarihte toplanır. Gerek duyulduğu takdirde Yönetim Kurulunun talebi ile olağanüstü toplantıya 
çağrılabilir.

(2) Kararlar toplantıya katılanların salt çoğunluğu ile alınır.
(3) Konsey toplantılarına üyelerinin dışında Yükseköğretim Kurulu Üyeleri, Rektörler, 

Rektör Yardımcıları, Dekan Yardımcıları, hemşirelik lisans eğitimi veren kurumların ve 
Konseyin uygun göreceği diğer ilgili kuruluşların temsilcileri gözlemci üye olarak 
katılabilirler. Ancak seçimlerde oy kullanamazlar.

(4) Konsey gündemi, Konsey toplantılarından on beş gün öncesine kadar üyelerden 
gelen öneriler ve Çalışma Komisyonlarının sunacağı raporlar göz önüne alınarak Yürütme 
Kurulu tarafından belirlenir. Konsey toplantılarında alınan kararlar Başkanın uygun göreceği 
yürütme kurulu üyesi tarafından yazılı hale getirilir ve üyelere elektronik ortamda iletilir. 
İsteyen üyelere basılı olarak gönderilir.

(5) Konsey, ilgili konularda çalışmalar yürütmek üzere kendi üyelerinden veya 
fakültelerde görevli öğretim üyelerinden oluşan Çalışma Komisyonları oluşturabilir. Çalışma 
Komisyonu üyeliği Konsey tarafından verilen görevin tamamlanması ile sona erer. 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 
Son Hükümler

Yönergede Hüküm Bulunmayan Haller
Madde 10- (1) Bu Yönergede hüküm bulunmayan durumlarda Konsey Yönetim 

Kurulu, ilgili mevzuat hükümlerine uygun şekilde karar organı olarak görev alır.
Yürürlük
Madde 11- (1) Bu Yönerge yapılacak ilk Konsey Genel Kurulunda kabul edildikten 

sonra yürürlüğe girer.
Yürütme
Madde 12- (1) Bu Yönerge hükümlerini Yönetim Kurulu yürütür.
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HEMŞİRELİK FAKÜLTELERİ DEKANLAR KONSEYİ (HEMDEK)

ÇALIŞMA İLKELERİ

1. Dekanlar Konseyinin tüm üyeleri, konseyin etkin ve verimli çalışması için gereken desteği 
verir.

2. Toplantılarda kararlar; taslak metnin okunması veya herkesin göreceği şekilde yazılması 
sonrasında, kabul eden ve etmeyenlerin oyları sayılarak alınır.

3. Her Çalışma Komisyonuna Dekanlar Konseyi Yönetim Kurulunun kendi içinden belirlediği 
bir kişi başkanlık eder.

4. Çalışma Komisyonu Başkanı, genel kurul veya yönetim kurulu tarafından verilen 
görevlerin gerçekleştirilmesinden sorumludur.

5. Çalışma Komisyonlarına üyelik veya başkanlık için seçilme sınırı yoktur. Çalışma 
Komisyonu üyeliği bir sonraki Konsey Genel Kurulu’na kadar devam eder. 

6. Yönetim Kurulu ve Çalışma Komisyonları eş zamanlı veya farklı zamanlarda ve yerlerde 
yılda en az iki kez toplanır. Toplantı öncesi başkan; gündemi, toplantı yerini ve tarihini 
kurul/komisyon üyelerine yazı ile bildirir. Alınan kararların kayıt altına alınmasını sağlar.

7. Kararların kayıtları beş yıl saklanır ve bir sonraki başkana teslim edilir.  

8. Alınan tüm kararlar “herkese açık’ veya “üyelere açık’ şekilde tasnif ve ilan edilir. 

9. Toplantı gündemi belirlenirken, bir önceki toplantıda alınan kararların gözden                                              
geçirilmesine öncelik verilir.

10. Çalışma Komisyonları tarafından getirilen öneriler Konsey Genel Kuruluna sunulur. 

11. Değişiklik önerisi olan üyelerin değişiklik teklifleri değerlendirilir. Değerlendirme sonrası 
uygun görülen değişiklik önerileri Yönetim Kurulu tarafından oylanır.

12. Çalışma Komisyonlarının temsil yetkisi yoktur. 
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